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Temeljem Odluke Uprave Drustva Komunalac PoZega d.0.0. raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

Naziv radnog mjesta: KONTROLOR - jedan (1) izvrSitelj

Organizacijska cjelina: Ekonomsko-pravni sektor, Odjel za komercijalne poslove

Vrsta zaposlenja: na neodredeno vrijeme, s probnim radom od 6 (Sest) mjeseci

Mijesto rada: podrucje obavljanja djelatnosti Komunalca PoZega d.o.o.

l. Opis poslova i odgovornosti:

provodi kontrolu korisnika usluga na terenu sukladno odlukama, op¢im uvjetima i zakonskim
propisima

na terenu prikuplja potrebne podatke o korisnicima usluga sukladno zakonskim propisima

provodi kontrolu koristenja nekretnina sukladno izjavama korisnika usluga

na terenu evidentira nove korisnike i dostavlja odgovarajuce spremnike

provjerava stanja spremnika i oznacavanje spremnika na terenu

dostavlja voditelju odsjeka zapisnike o obavljenim kontrolama

0 uoCenim nepravilnostima na terenu kod korisnika usluga, koje su u nadleznosti komunalnog
redarstva, obavjestava nadleZznog komunalnog redara

provodi kontrolu naplate maltarine na trznici

provodi kontrolu naplate parkinga

obavlja druge poslove po nalogu neposrednog voditelja, rukovoditelja i direktora

za svoj rad odgovara voditelju, rukovoditelju i direktoru

Il. Najmanje potrebno formalno obrazovanje i iskustvo:

SSS ekonomskog, tehnickog ili poljoprivrednog smjera
-3 g. radnog iskustva

poloZen vozacki ispit ,B“ kategorije

poznavanje rada na racunalu

Il Potrebna znanja, vjestine i sposobnosti:
sklonost timskom radu

savjesnost i dosljednost

pouzdanost i odgovornost

marljivost i urednost

Iv. Osobe koje ispunjavanju navedene uvjete duzne su dostaviti

zamolbu koja obvezno mora sadrzavati ime i prezime, datum rodenja, adresu stanovanja i kontakt
telefon te mail adresu (ako kandidat ima)
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- Zivotopis
- presliku domovnice
- preslika sviedodzbe

Trazene isprave potrebno je dostaviti u neovjerenim preslikama.

V.

VL.

VIl

VIIL.

XI.

XIl.

XIll.

U skladu s odredbama Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23) KOMUNALAC
POZEGA d.0.0. raspisuje ovaj javni natjeaj za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme, sa probnim radom od 6 mjeseci.

Prijave na natjeCaj s potrebnom dokumentacijom podnose se u zatvorenoj omotnici osobno
ili postanskom posilikom najkasnije do 11. veljaée 2026. godine do 14,00 sati na adresu:
Komunalac Pozega d.o.o., Vukovarska 8, 34000 Pozega, (s naznakom - ,Prijava na
natjecaj za radno mjesto KONTROLOR")

Bez obzira na nacin slanja prijave na Javni natje¢aj, ista mora biti zaprimljena u Komunalcu
Pozega d.0.0. najkasnije do roka propisanog to¢kom VI. ovog Javnog natjeCaja. Nepotpune
| nepravovremene prijave nece se razmatrati, kao ni prijave kandidata koji ne udovoljavaju
propisanim uvjetima.

Kandidatom Ce se smatrati osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava
trazene uvjete.

Sukladno €lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,Narodne novine* broj 82/08
i 69/17) na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola. Rije€i i pojmovi koji imaju rodno znacéenje
koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose
se na muske i Zenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo$ljavanju temeljem posebnog propisa, duzan je u
prijavi na Natje€aj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu. Prednost ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temelijem Zakon o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN 84/21) duzni su pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta dostaviti
| sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200st
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civiinim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem i Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21, 156/23) duzni su
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta dostaviti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stv
arivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) u prijavi na natje¢aj duzni su pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze o
ispunjavaniju traZenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
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KOMUNALAC
maant 7 POZEGA d.o.o.
R

za komunalne djelatnosti

XIV.  Prijavijeni kandidati koji udovoljavaju formalnim uvjetima natje€aja i koji su dostavili potpunu
I pravodobnu natjeCajnu dokumentaciju bit ¢e pozvani na razgovor. Komunalac PoZzega d.o.0.
zadrzava pravo pismenog i/ili usmenog testiranja kandidata.

XV.  Kandidati su obvezni pristupiti razgovoru ako na isti budu pozvani. Kandidat koji ne pristupi
razgovoru, smatrat ¢e se da je povukao prijavu i odustao od konkuriranja na natjecaju.

XVI.  Kandidati ¢e biti obavijeSteni o rezultatima natjeCaja u roku od 30 dana od zadnjeg dana roka
za podnoSenje prijava na adresu elektroni¢ke poste ili pisanim putem na adresu prebivalista
koji su navedeni u dokumentaciji prijave na Natjeca;.

XVII.  Prijavom na ovaj Javni natje¢aj kandidati daju suglasnost DruStvu da sve njihove osobne
podatke dostavljene u prijavi prikuplja, obraduje, koristi, evidentira i Cuva u potrebnom obimu
u svrhu provedbe natjeCaja od strane ovlastenih osoba za provedbu natjeCaja sukladno
zakonskim propisima.

XVIII.  Drustvo zadrzava pravo ponistenja ovog natje¢aja u bilo kojem trenutku te ne prihvatiti
nijednu dostavljenu ponudu bez obveze navodenja razloga za takvo postupanje. U slucaju
ponistenja ovog Javnog natjeCaja Drustvo nikome ne odgovara za bilo kakvu $tetu.

Broj: 2.1. 152-2/2026 12

U Pozegi, 04. veljaCe 2026. godine.

Komunalac PozZega d.o.0.



